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- Description des équipements a l'aide d'arborescences paramétrables (squelettes), gestion des caractéristiques générales, des pieces de rechange (en liaison avec
le module achats / stocks), des notices des constructeurs, des constituants de sécurité

- Gestion de la main courante technique (opérations de maintenance programmées ou pas), édition de check-lists, de tableaux de synthese, de rapports

- En option : Plug-in POMA pour une gestion automatique et simplifiée de vos notices constructeurs
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- Description des programmes de maintenance quinquennaux
- Description des listes de pieces détachées avec notion de « Kits Constructeurs » et « Kits personnels »
- Description des tableaux de mesures
- Edition des check-lists de pointage, des tableaux de synthése, des rapports.
- Historisation des mesures et pieces changées hors opérations programmées
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- Gestion des fournisseurs et de leurs catalogues (base articles commune avec possibilité de gérer des références internes)

- Gestion des demandes d'approvisionnements, des consultations, des bons de commandes (avec le repérage des articles destinés a des constituants de sécurité),
des livraisons avec reliquats, des bons a payer

- Gestion des factures fournisseurs, exports possibles vers votre comptabilité
- Gestion des budgets et suivi des engagements, pointage des heures pour votre analytique
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- Saisie des registres d'exploitation des remontées mécaniques (journaliére ou sur une période quelconque), statistiques completes comparatives (périodes,
secteur, appareils, ...)
- Possibilité de récupérer automatiquement les informations d'exploitation depuis vos supervisions (nous consulter)
- Saisie des registres des pistes, éditions de statistiques complétes comparatives
- Gestion des secours (saisie des bons, gestion de la facturation, gestion des encaissements, gestion du registre percepteur, gestion des remises en banque ou en
perception, possibilité d'exporter les données vers la comptabilité communale)
- Suivi des travaux de damaae en analvtiaue (travaux faits. consommations. entretiens des chenillettes. statistiaues comolétes)
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- Une palette compléte d'assistants : pointage des demandes de renouvellement, gestion de la candidatheque, gestion des contrats et des promesses d'embauche,
gestion des visites médicales, gestion du matériel confié, gestion des informations détaillées du personnel (état civil, informations diverses, ...), gestion des AT et
de I'exposition aux risques, gestion des plannings, gestion du pointage, gestion des actions de formation (et du compteur DIF). L'acces aux assistants se fait par
identification avec gestion des droits d'acces et de modification.

- Gestion des NR et des entretiens de positionnement intégré avec historisation
- Préparation des éléments variables de paie selon votre formule de calcul

- Possibilité d'exporter les données vers votre logiciel de paie

- Possibilité d'exporter les données au format tableur
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Tous les modules peuvent fonctionner en réseau local ou au travers d'un serveur
d'applications pour les connexions distantes via VPN ou autres.

Trinum peut vous fournir un "clé en main" intégral : logiciels, formations, hot ligne,
matériels serveurs et postes de travail, réseaux filaires ou Wifi.

Le nombre de nos références sur I'ensemble de la gamme SAGE TM dépasse les 80
stations de I'Andorre & la Suisse en passant par tous les massifs francais.
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Nous pouvons vous accompagner dans vos démarches de certification 1ISO 9001, 18001 (Hygiéne et sécurité) et 14001 (environnement)
Notre plus : la connaissance de votre métier et un référentiel adaptable a vos processus
De nombreux exploitants de toute taille nous ont déja fait confiance, pourquoi pas vous ?
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- Gestion des comptes clients, des tarifs personnalisés, des encours
- Gestion des devis a partir d'une base de produits simples ou composites
- Gestion des bons de préparation de prestations, des bons de livraison, de la facturation
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Exemples en gestion de la maintenance :

Passerelle intégrée vers le portail
EXTRANET POMAGALSKI
online.poma.net avec téléchargement
automatisé des notices constructeurs a
jour au format PDF ! Une fagon simple
de gérer votre documentation

La nouvelle gestion de la main courante
technique est encore plus simple mais
avec la puissance de l'affichage directe des
informations stratégiques : constituants de
sécurités, périodicités, opérations en
retard, notices rattachées, rappel du lien
avec un programme de maintenance ...

Exemples en gestion du personnel :

Avec les nouveaux assistants
de la gestion du personnel,
vous pouvez gérer les droits
d'acceés de vos utilisateurs
par module (acceés total,
lecture seule, acces interdit),
vous permettant d'avoir une
approche simple et
productive.

Le registre des contrats intégre
maintenant la gestion des NR (Niveaux de
Rémunération) avec possibilité de saisir

et d’historiser les entretiens de
positionnement



